
YHDENVERTAISUUSOHJESÄÄNTÖ

Tämä ohjesääntö on laadittu varmistamaan yhdenvertaisuuden toteutuminen 
Meikäläisten opiskelijakunnan toiminnassa. Mikään yhteisö ei ole koskaan täysin 
yhdenvertainen, siksi yhdenvertaisuuden eteen pitää tehdä jatkuvasti töitä. 

Jokaisella Meikäläisten opiskelijakunnan toimintaan osallistuvalla on oikeus tuntea 
olonsa turvalliseksi ja määritellä itse omat rajansa. Syrjiminen on kielletty suku-
puolen, seksuaalisen suuntautumisen, iän, alkuperän, kielen, uskonnon, vakaumuk-
sen, mielipiteen, terveydentilan, vammaisuuden tai muun henkilöön liittyvän syyn 
perusteella. Opiskelijakunta pyrkii aktiivisesti tunnistamaan, tekemään näkyväksi ja 
tarvittaessa korjaamaan toimintakulttuurissaan haitallisesti vaikuttavia tekijöitä.

Meikäläisten opiskelijakunnalla on kaksi häirintäyhdyshenkilöä, joihin toimijat voivat 
olla yhteydessä kohdatessaan häirintää tai syrjintää. Häirintäyhdyshenkilöillä on 
vaitiolovelvollisuus. 

Jokaisella toimintaan osallistuvalla on oikeus tuntea olonsa turvalliseksi ja mää-
ritellä itse omat rajansa. Jokaisen henkilökohtaisia fyysisiä ja psyykkisiä rajoja on 
kunnioitettava kaikessa toiminnassa. 

Toiminnassa huomioidaan erilaiset toimijat ja tapahtumat järjestetään niin, että 
kaikilla on tosiasiallinen mahdollisuus osallistua niihin.

Hyväksytty Meikäläisten opiskelijakunnan hallituksen kokouksessa pp.kk.vvv

Tämä ohjesääntö on voimassa pp.kk.vvv lähtien, niin kauan kunnes opiskelijakun-
nan hallitus toisin päättää.


